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MISIUNE, VIZIUNE, VALORI

MISIUNE

Misiunea noastra este sa oferim cele
mai calitative si accesibile servicii fi-
nanciare, pentru a aduce plus valoare
stakeholderilor nostri. Inspirdm in-
credere si siguranta in ziua de maine,
creand noi oportunitati.

VIZIUNE

Ne propunem sa devenim un grup financiar
cu prezenta regionald, sa ne afirmam ca lider
pe pietele tinta si sa fim banca de prima
optiune pentru clienti si parteneri.

Orientare catre client

Clientii reprezinta cea mai importanta valoare a
bancii. Ne construim relatiile in mod onest si des-
chis, oferim experienta care ne diferentiaza.

Spirit de echipa

Suntem siguri cd doar in echipa, intr-o atmosfera
de incredere reciproca si respect, putem avea
succes. Sustinem si credem in oamenii cu care
lucram.

Integritate

Pentru MAIB, integritatea este o valoare sine-
qua-non, care se materializeaza in corectitudine,
transparentd, profesionalism si respectarea prin-

cipiilor etice.

VALORI

Responsabilitate

Administram businessul intr-o maniera de inalta
responsabilitate social-corporativa, pentru a crea o
valoare durabila in interesul comunitatii.

Excelenta

Suntem intotdeauna cu un pas inainte pe piata fi-
nanciara, pentru a pune la dispozitia clientilor cele
mai inovative si eficiente solutii. Calitatea de lider
ne alimenteaza puterea si ne motiveaza sa atingem
noi performante.



® Cuvant inainte

Noi la 27 de ani

"MAIB este locomotiva sectorului financiar-bancar din Republica Moldova," obisnuies-
te s& spuna Presedintele Comitetului de Conducere, Serghei Cebotari. In acelasi timp,
dumnealui admite ca acest fapt presupune ,un nivel foarte inalt de responsabilitate,
intrucat toate actiunile noastre au un impact nu doar asupra sectorului bancar, dar si
asupra intregii societati.”

O asemenea responsabilitate nu este pe masura oricui si nu poate fi asumata fara o
baza temeinicd. Doar o echipa de profesionisti dedicati, care aspira spre acelasi obiec-
tiv poate face fata unei astfel de misiuni.

La acest subiect, Presedintele bancii declara recent: ,Fiecare succes al MAIB este con-
struit pe un fundament sigur — pe valorile pe care le impartdseste intreaga echipa de
management: respect fatd de clienti si fata de angajati, discipling, transparenta, inte-
gritate, verticalitate, onestitate. La fel, conteaza enorm de mult constientizarea de ca-
tre toti membrii echipei a rolului crucial pe care il are banca in dezvoltarea economica
a tarii, increderea in viitorul MAIB, viziunea comuna asupra dezvoltdrii sale si dedicatia
totala pentru ceea ce facem.”

Cine este MAIB astazi, la cei 27 de ani? Este banca lider, care pune accentul pe integri-
tate, responsabilitate, transparenta, corectitudine, si care se poate mandri cu o echipa
ce demonstreaza zi de zi cd istoriile de succes pot fi construite si acasa.
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= Continuitate & Realegere

Un nou mandat de 5 ani pentru Presedintele
Comitetului de Conducere al MAIB

——— Realegerea dlui Serghei Cebotari pentru un
nou termen de 5 ani la conducerea bancii a
adus siguranta continuitdtii proceselor lan-
sate de echipa MAIB, confirmand in acelasi
timp faptul ca liderul sectorului bancar pune
pret pe integritate, responsabilitate, viziune,
dinamism.

Serghei Cebotari a obtinut un nou vot de in-
credere pentru al doilea mandat in functia de
presedinte al Moldova Agroindbank pe data de
10 mai 2018, in baza deciziei Consiliului Bancii.

In decizie se mentioneaza: DI Cebotari Ser-
ghei este o0 persoana integra, onestd, cu re-
putatie impecabila in cercurile de afaceri si
in societate, fiind considerat unul din cei mai
puternici si eficienti manageri din sectorul
privat. Meritele dlui Cebotari Serghei au fost
recunoscute la cel mai inalt nivel, fiind de-
corat si cu distinctii de stat, inclusiv cea mai
inalta distinctie de stat a Republicii Moldova

s

—,Ordinul Republicii”

in context, Presedintele Consiliului Bancii, Vic-
tor Miculet, a mentionat ca ,desi ultimii 5 ani
au fost extrem de dificili si uneori nefavorabili
pentru sectorul bancar, Serghei Cebotari a
reusit sa dezvolte afacerea bancii, sa consoli-
deze echipa de conducere si intreg colectivul,
datorita dedicatiei si calitatilor sale de mana-
ger si bancher”.

Serghei Cebotari a fost ales Presedinte al Co-
mitetului de Conducere al MAIB la 28 iunie
2013, avand un mandat valabil pana la 30
iunie 2018. DI Cebotari are o experienta de
peste 23 de aniin sectorul bancar, iar anterior
functiei de Presedinte a detinut functii mana-
geriale: director adjunct de filiala (sucursald),
sef de departament, vicepresedinte, prim-vi-
cepresedinte.

,Sunt onorat si recunoscdtor pentru increderea care mi-a fost acordatd prin numirea in
functie pentru un nou mandat. In noua conjuncturd de pe piata bancard, acest mandat
implicd o responsabilitate si mai mare. Am certitudinea cd impreund cu echipa de mana-
gement si datoritd devotamentului fiecarui membru al familiei MAIB, banca Tsi va conso-
lida statutul de lider. ”
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= Actionariat

Solutionarea chestiunii actionariatului

,Ziua de astazi face istorie. Consensul atins
de cei mai importanti factori de decizie, atat
la nivel de stat, cat si din domeniul privat, va
pune capat unei crize fara precedent si-i va
permite bancii, pe care am onoarea sa o con-
dug, sa se dezvolte si mai dinamic. Le mul-
tumesc actionarilor pentru intelepciunea si
deschiderea de care au dat dovada, dindu-si
acordul pentru semnarea Actului de Obliga-
tivitate,” a declarat Serghei Cebotari.

Pe data de 18 iulie, statul, prin intermediul
Agentiei Proprietatii Publice, a achizitionat
cele 41,09% de actiuni contra sumei de 450
032221,7 lei.

Agentia va expune la vanzare actiunile pe
piata reglementatd, prin intermediul unei
licitatii cu strigare. La licitatie vor putea par-
ticipa atat consortiul, cat si alti potentiali
achizitori, cu conditia detinerii prealabile a
aprobarii Bancii Nationale a Moldovei.

Consortiul international de investitori este

o ) 5 format din Banca Europeana pentru Re-
Actiunile Moldova Agroindbank, cumpara-  constructie si Dezvoltare (BERD), fondul de
te de cdtre stat, urmeaza a fi vandute unui jnyestitii Horizon Capital, si Invalda INVL, o
Consortiu international de investitori. Un  societate de investitii cotata din Lituania, cu

precontract in acest sens a fost incheiat pe experienta in sectorul financiar-bancar.
data de 22 iunie intre Guvernul Republicii

Moldova si consortiul format din Banca Eu-
ropeana pentru Reconstructie si Dezvoltare,
Invalda INVL, Horizon Capital.

Evenimentul a avut loc la trei zile dupa ce
consortiul a primit permisiunea Bancii Nati-
onale a Moldovei pentru achizitionarea ac-
tiunilor.

Prezent la ceremonia de semnare a pre-
contractului, Directorul pentru institutii fi-
nanciare al BERD pentru Moldova, Ucraina,
Belarus si Balcanii de Vest, Henry Russel,
a mentionat ca achizitionarea actiunilor
Moldova-Agroindbank va aduce mai multa
transparenta pentru MAIB, dand asigurari ca
banca va continua sa actioneze in favoarea
oamenilor.

Totodatd, pe data de 22 iunie, Moldova
Agroindbank, in persoana Presedintelui Co-
mitetului de Conducere, Serghei Cebotari, si
reprezentantii Consortiului international de
investitori au semnat Actul de Obligativitate.
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= Parteneriat & Responsabilitate

Performanta in sectorul agricol este
premiata de AIPA si MAIB

Nouasprezece producatori agricoli si asoci-
atii de profil cu rezultate remarcabile au fost
premiati in cadrul celei de-a doua editii a
Galei AIPA. Evenimentul a fost organizat de
Agentia de Interventie si Plati pentru Agri-
cultura - AIPA, cu suportul Uniunii Europene
si al Moldova Agroindbank.

Directorul AIPA, Nicolae Ciubuc, a multumit
partenerilor Moldova Agroindbank si De-
legatiei Uniunii Europene pentru sprijinul
oferit in vederea sustinerii acestui sector de
importanta majora in dezvoltarea economi-

“Cea mai Cooperanté Banca in
Sustinerea Producitorilor Agricoli”
BC “Moldova —Agroindbank” SA

ei nationale. ,Importanta sectorului agroin-
dustrial in economia nationala, este incon-
testabila. Este absolut firesc si chiar necesar
de a veni cu un anumit omagiu si apreciere
atunci cand se inregistreaza succese in do-
meniu”.

La randul sdu, Vicepresedintele Comitetu-
lui de Conducere al Moldova Agroindbank,
Oleg Paingu, a mentionat ca MAIB sustine
initiativele benefice dezvoltdrii sectorului
agricol nu doar pentru ca este o banca cu
raddcini in acest sector, ci si pentru ca in-
telege importanta sa pentru dezvoltarea
economica a tarii. ,Vreau sa felicit laureatii
acestui concurs in primul si in primul rand
pentru rezultatele obtinute in activitatea lor
si sa le mulfumesc pentru insistenta si ambi-
tia cu care contribuie la dezvoltarea econo-
mica a tarii,”a mentionat Oleg Paingu.

In cadrul aceluiasi eveniment, MAIB a fost
decernata cu premiul ,Cea mai cooperanta
banca in sustinerea producatorilor agricoli’,
titlu pe care I-a obtinut pentru al doilea an
consecutiv in baza voting-ului online orga-
nizat de AIPA. Premiul a fost inmanat de Mi-
nistrul Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si
Mediului, Liviu Volconovici.

Ne bucura faptul ca printre laureatii Galei
AIPA se numara si clienti ai MAIB.
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= Aprecieri

Serghei Cebotari, desemnat
“Omul Anului 2017”

Serghei Cebotari, Presedintele Comitetu-
lui de Conducere, a fost desemnat “Omul
Anului 2017" categoria “Management’, in
cadrul concursului organizat de revista VIP
Magazin.

Organizatorii evenimentului au mentionat
ca sub conducerea ferma si coerenta a dom-
nului Serghei Cebotari, Moldova Agroind-

OMUL
ANULUI
2017

DIPLOMA

Se acorda dommului
Serghei Gebotari

Titlul onorific ,Omul anului 2017°
Ia categoria .MANAGEMENT"

pentru succese remarcabile i profesionalism

bank s-a impus drept un pilon strategic al
dezvoltarii Republicii Moldova, un partener
de incredere atat al sectorului privat, cat si al
celui public.

Presedintele Comitetului de Conducere al
MAIB si-a exprimat recunostinta pentru pre-
miul acordat, mentionand: ,Acest premiu
este o onoare pentru mine si pentru Moldo-
va Agroindbank. Consider ca ,Omul Anului”
este o recunoastere a rezultatelor si contribu-
tiei MAIB la dezvoltarea economica si sociala
a tarii, rezultate care se datoreaza eforturilor
intregii echipe de management a bancii. Pro-
fesionalismul, integritatea, responsabilitatea
si performanta reprezintd valorile de baza
ale echipei MAIB si sunt parte integranta a
reusitelor inregistrate an de an de Moldova
Agroindbank - liderul sistemului bancar din
Republica Moldova!’

Premiile au fost acordate pentru categoriile:
management, business, societate, mass-me-
dia si cultura. Rezultatele finale au fost stabi-
lite in baza votingului online si al consiliului
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Moldova Agroindbank — cea mai buna

banca din Moldova

BC,Moldova Agroindbank” SA a obtinut ti-
tlul de ,Cea mai buna banca din Moldova”
in anul 2018, conferit de influenta revista in-
ternationala ,Global Finance”. Premiul vine
sa confirme statutul MAIB de lider incontes-
tabil al sectorului bancar si calitatea inalta

a serviciilor si produselor oferite de banca.

Astfel, MAIB se claseaza printre ,liderii mon-
diali, care stiu sa rdspunda cu abilitate noilor
tehnologii si conditiilor de piata in continua
schimbare,” dupa cum a declarat directo-
rul editorial al ,Global Finance’, Joseph D.
Giarraputo.

LPentru MAIB acest premiu este o recu-
noastere a eforturilor conjugate ale intre-
gii echipe de management de a asigura
conformarea bancii cu cele mai inalte stan-
darde profesionale si de a pune in practica
cele mai riguroase principii de guvernare
corporativa. lar faptul ca Moldova Agroind-
bank obtine acest titlu mai multi ani la rand
este o dovada a dezvoltarii durabile a ban-
cii si demonstreaza ca isi merita pe deplin
statutul de banca sistemica, de locomotiva
a sectorului bancar,” a declarat Presedintele
Comitetului de Conducere al MAIB, Serghei
Cebotari.

La concurs au participat institutii financi-
ar-bancare din aproximativ 150 de tari. Eva-
luarea candidatilor a fost efectuata de re-
dactorii revistei, analisti financiari, directori
si consultanti bancari de talie mondialg, in
baza unei analize minutioase a rezultatelor
pentru anul 2017, inclusiv cresterea active-
lor, profitabilitatea, relatiile strategice, aco-
perirea geograficd, produse inovationale.

Global Finance plaseaza MAIB
printre cele mai bune banci din Europa

Centrala si de Est

"Global Finance", de asemenea, a plasat
Moldova Agroindbank printre cele mai
performante banci din Europa Centrala si
de Est.

Facand o retrospectiva a evolutiei celor mai
bune 23 de institutii financiare din Europa
Centrala si de Est in anul 2017, "Global Fi-
nance” mentioneaza ca prestatorii de servi-
cii financiare "au depadsit problemele locale,
punand accentul pe tehnologii financiare si
curatandu-si portofoliul de credite”

Publicatia subliniaza ca “in pofida restran-
gerilor cauzate de riscul creditar relativ inalt,
Moldova Agroindbank a continuat sa-si ex-
tinda cota de piatad si a lansat un proiect vast
de transformare, menit sa alinieze banca la
standardele europene”.

"Punand in mod special accentul pe inovatii
IT, institutia a lansat o serie de modernizari
in domeniul electronic-banking’, infruntand
conditiile nu intotdeauna favorabile de pe
piata, noteaza publicatia.
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MAIB desemnata din nou cea mai buna
banca din Moldova

BEST
{ V COMMERCIAL
BANK MOLDOVA

2018

Prestigioasa revista internationala ,Global
Banking&Finance Review” a conferit Moldo-
va Agroindbank titlul de ,Cea mai buna ban-
ca din Moldova” in anul 2018, la scurt timp

dupa ce MAIB a obtinut acelasi titlu si din
partea,Global Finance”.

Evaluarea a fost efectuata in baza opiniilor
expertilor revistei ,Global Banking & Finan-
ce Review’, profesionistilor independentji,
precum si a publicului cititor. Pentru conclu-
ziile finale, juriul a luat in considerare indicii
de performanta ai bancilor, inclusiv active,
credite, depozite, reteaua de distributie,
diversitatea si accesibilitatea produselor si
serviciilor.

Moldova Agroindbank este liderul sistemu-
lui bancar national, detinand o cota de pia-
ta de aproximativ 30% la cei mai importanti
indicatori de performanta. Rezultatele inre-
gistrate de MAIB se datoreaza viziunii im-
partasite de intreaga echipad, strategiei de
dezvoltare bine gandite, managementului
de inaltd performanta, culturii de guvernan-
ta corporativa implementata consecvent,
nivelului inalt de responsabilitate sociala.

Moldova Agroindbank conduce
Clasamentul performantei bancare

Rezultatele BC "Moldova Agroindbank" SA
sunt confirmate si de Centrul Analitic Inde-
pendent "Expert-Grup', care a plasat MAIB in
topul Clasamentului performantei bancare
pentru ianuarie-aprilie 2018.

MAIB conduce clasamentul cu o valoare de
rating de 6,6 puncte, depasind cu 2 puncte
urmatoarea banca clasata. Banca detine cea

B.C..Moldova-Agroindbank’ SA.  MAIB 1 T

B.C. .Mobiashanca” S.A B 2 TEE

B.C. .Moldindconbank’S.A. ] 3 D
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B.C. .Energbank” S.A 0 |
BC. .Eximbank” S.A £ n fes i

mai mare cotd de piata dupa portofoliul de
credite si o rentabilitate inalta a capitalului.

Expertii centrului au efectuat o evaluare a
celor 11 banci ale sistemului bancar autoh-
ton, in baza a 11 indicatori grupati in 5 ca-
tegorii: capital, lichiditate, calitatea activelor,
profitabilitate si indicatori de piata.
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MAIB premiata pentru calitate,
reputatie, incredere

[ MARCA ; . i
| cCOMERCIALA- =

g

BC "Moldova Agroindbank” SA a obtinut
cele mai inalte distinctii in cadrul Galei Busi-
nessului Moldovenesc, organizata de catre
Camera de Comert si Industrie a Repubilicii
Moldova (CCl) pe data de 31 mai.

MAIB a fost distinsa cu Premiul Mare -
+Mercuriul de aur” la categoria “Reputatie
si Incredere’, in cadrul concursului ,Marca
comerciala a anului 2017” si cu Premiului
mare - ,Zeita Calitatii’, in cadrul concursului
,Premiul pentru realizari in domeniul calita-
tii 2017"

Prezent la ceremonia de inmanare, Vicepre-
sedintele Comitetului de Conducere, Marcel
Teleuca, a declarat: ,,Sunt onorat sa primesc
aceste trofee, care reprezinta o confirmare
a eforturilor depuse de intreaga echipa a
MAIB de a spori continuu nivelul de incre-
dere al clientilor, prestand cele mai sigure si
calitative servicii financiare”

Marele Premiu ,Mercuriul de aur” si ,Zeita
Calitatii” sunt distinctiile supreme in cadrul
concursurilor sus-mentionate si reprezinta
cea mai inalta apreciere a marcii comerci-
ale autohtone in nominalizarea respectiva
si a masurilor intreprinse in domeniul ma-

nagementului calitatii. La editia curenta a
competitiei au participat 110 marci comer-
ciale nationale, care au concurat la 13 no-
minalizari.
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= Implicare

Burse MAIB pentru 37 de studenti

Programul ,Burse pentru Viitorul Tau!” si-a
desemnat castigatorii. 37 de studenti de la
9 institutii de invatamant din tara au primit
burse in valoare de 7000 lei fiecare in cadrul
concursului organizat de Centrul de Infor-
matii Universitare (CIU) in parteneriat cu BC
“Moldova Agroindbank”SA (MAIB).

22 dintre castigatori sunt studenti din familii
cu venituri modeste, inmatriculati in anul | de
studiu la institutiile de invatamant superior
din Moldova si 15 bursieri sunt castigatori ai
editiilor precedente, promovati in anul Il si lll
de studii, care au candidat pentru reinnoirea
burselor.

Presedintele Comitetului de Conducere, dl
Serghei Cebotari, a mentionat in timpul cere-
moniei de decernare ca din 2014, MAIB a de-
pus eforturi pentru a consolida proiectul, pu-
nand accentul pe continuitate, pentru a oferi
mai multa siguranta si incredere bursierilor.
4Vreau sa cred ca prin acest proiect reusim sa

va dam un plus de motivatie ca sa aveti rezul-
tate academice si mai frumoase si cunostinte
bogate pe care sd le implementati pentru a
crea un viitor prosper acasa.’

Heba Verebcean, studenta in anul | la Uni-
versitatea de Stat de Medicina si Farmacie,
a mentionat ca bursa reprezinta un suport
considerabil pentru procesul de studiu.
JVreau cu toatd fiinta mea ca aceasta contri-
butie sa se incununeze cu lauri de succes si
cu performante academice deosebite.”

X

Programul ,Burse pentru viitorul tdu” a ajuns
la cea de-a 4-a editie. La concursul din acest
an, au participat 85 de studenti, de la anul |,
Il si lll de studii, sectia zi, de la 12 institutii de
invatamant superior din tara. Dosarele depu-
se pentru concurs au fost evaluate de catre o
comisie independenta de experti. Pe parcur-
sul celor patru editii anuale ale programului,
peste 420 de studenti au participat la concurs,
fiind oferite in total in jur de 170 de burse.

A =2 A

=
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Moldova Agroindbank alaturi de elita
studenteasca a tari

Excelenta academica a celor mai buni stu-
denti si masteranzi din tard au fost celebrate
in cadrul ceremoniei de decernare a “Bur-
selor de Merit”. Cea de-a 22-a editie a eve-
nimentului a fost organizata de Centrul de
Informatii Universitare, pe data de 26 aprilie
cu suportul financiar al partenerilor pro-
gramului, BC ,Moldova Agroindbank” SA si
Orange Moldova.

In rezultatul concursului de selectare a in-
vingatorilor, 50 de studenti de la 10 institu-
tii de invatamant superior din tara au fost
premiati cu cate 12 mii lei fiecare, banii fiind
transferati direct pe cardurile “Avanti” emise
gratuit de MAIB.

Moldova Agroindbank s-a aldturat progra-
mului in anul 2001, acesta devenind unul
din cele mai importante proiecte de res-
ponsabilitate sociale ale institutiei.

Prezent la ceremonie, Oleg Paingu, Vicepre-
sedinte al Comitetului de Conducere, a men-
tionat: ,Moldova Agroindbank s-a alaturat
programului ,Burse de Merit” pentru a sus-
tine si a incuraja elita tinerilor sa contribuie
la dezvoltarea durabila a tarii. Eforturile MAIB
in aceasta directie s-au materializat si in des-
chiderea centrului pentru tineri,,MAIB Studio
Avanti’, unde sunteti asteptati oricand pen-
tru a va aprofunda cunostintele in domeniul
financiar-bancar si a testa noile tehnologii
financiare”

Pe parcursul celor 22 editii anuale ale pro-
gramului, peste 5 500 studenti au participat
la concurs, dintre care 1 450 au beneficiat
de Burse de Merit. La editia a 22-a a con-
cursului si-au depus dosarele 215 studenti
de la 21 institutii universitare din Moldova.
Cei 50 de invingatori au fost selectati de
catre o Comisie Independenta de Experti,
constituita din reprezentanti ai comunitatii
academice. Programul,,Burse de Merit” face
parte din strategia de responsabilitate soci-
ala a MAIB, indreptata spre sustinerea unor
proiecte cu impact major asupra dezvoltarii
societatii.

SUNTEM LIDERI!
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Concursul National ,,Scrisoare Mamei”
si-a premiat castigatorii cu suportul MAIB

Cele mai emotionante si profunde scrisori ale
227 de elevi din intreaga tara au fost premi-
ate in cadrul editiei a IV-a a Galei Laureatilor
Concursului National de Creatie Literara pen-
tru elevi ,Scrisoare Mamei’, desfasurata pe
28 aprilie, in incinta Bibliotecii Academiei de
Stiinte a Moldovei. Castigatorii concursului
au fost apreciati pentru creativitate, origina-
litate, imaginatie si modul unic de abordare
si exprimare.

Cu suportul MAIB, in calitate de partener ge-
neral, au fost inmanate 12 premii de baza:
Locul I -2 000 de lei; Locul Il - 1500 de lej; Lo-
cul lll - 1000 de lei si cate 5 mentiuni pentru
fiecare categorie a cate 500 de lei. Totodata
au fost inmanate peste 150 de diplome de
participare elevilor si 50 diplome de mentiu-
ne profesorilor-coordonatori.

Olga Bejenaru, reprezentant al bancii la eve-
nimentul de premiere a laureatilor, a mentio-
nat: ,In numele BC ,,Moldova Agroindbank”

m~a s’ @% g
SCRISOARE Q

SA, a Presedintelui Comitetului de Conduce-
re, Serghei Cebotari, mentionez ca ne face o
deosebita placere sa sustinem acest proiect
de suflet, prin intermediul caruia dorim sa
oferim suport copiilor in asigurarea unui vi-
itor mai bun acasa”.

In semn de recunostintd pentru suportul
acordat pentru organizarea acestui concurs,
MAIB a fost distinsa cu doua Diplome de
Excelenta: ,,Pentru munca prodigioasad, sus-
tinere si implicare activa in organizarea con-
cursului national de creatie literara,Scrisoare
mamei”si ,Pentru contributia adusa in orga-
nizarea si desfasurarea concursului”.

Moldova Agroinéoank

sC RISOARE

'CONCURS NATIONAI

NC L
DE CREATIE LITERARA
EditiaalV-a
Gala Laureatilor
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O mare de baloane si creioane de la Moldova
Agroindbank pentru sute de copii talentati

Proiectul ,Cel mai lung desen executat
de copii’, organizat in inima Chisindului
cu ocazia Zilei Internationale a Copilului,
a adunat sute de bobocei zglobii si pici
mai maricei dornici sa savureze din atmo-
sfera sarbatorii. Si in acest an, proiectul a
fost sustinut de partenerul fidel, Moldova
Agroindbank.

Organizatorul proiectului, Studioul Artinfi-
nit, s-a echipat cu sute de creioane, cario-
ca, acuarela, pensule, pentru a le permite
sutelor de doritori sa-si manifeste in voie
creativitatea, reflectand tema,Copilarie fe-
ricita”.

Sutele de baloane daruite de MAIB pentru
afinfrumuseta si mai mult atmosfera de sar-
batoare, au fost la mare cdutare, gasindu-si
proprietarii chiar din primele ore ale zilei.

Alte cateva sute de copii din Falesti si Strase-
ni s-au bucurat de o sdrbdtoare deosebita la
1 iunie, gratie suportului Moldova Agroind-
bank, distrandu-se din plin la Circul din Chi-
sindu.

Moldova Agroindbank va ureaza o copildrie
plina de soare si un viitor frumos acasa!

qn’fw
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19 companii scolare si 31 minifirme scolare
si-au expus lucrdrile in cadrul Targului Nati-
onal al Companiilor si Minifirmelor Scolare,
organizat la 31 martie, la Chisinau, de catre
asociatia Junior Achievement Moldova.

Traditional, evenimentul a fost sustinut de
BC ,Moldova Agroindbank” SA, acesta fiind
unul dintre proiectele importante de respon-
sabilitate sociald axate pe educatia financia-
rd, sustinute de banca.

MAIB i

Moldova Agroindbank [ Aper——
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Tirgul Nagional al Companiilor yi Minifirmelor Scolare

Chiginu, 31 martie 2018
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Serghel Cehotar, Alevanden Machedon,
Proyedinte,  Pregedinne,

Comitetul de Conducere Coneornul "StarNet"

Al BC Moldova Agroindbank” SA
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Moldova Agroindbank sustine
traditional targul companiilor scolare
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invingatorul concursului a fost Compania
Scolara “YGM- Didactics” de la Liceul Teore-
tic Lev Tolstoi, din orasul Glodeni. Liceenii au
elaborat un sistem automat de semnalizare
folosit in timpul orelor, pentru a informa pro-
fesorul daca au inteles tema sau dacd au ne-
voie de ajutor.

Locurile doi si trei au fost ocupate de Compa-
nia Scolara “Child Care” si Compania Scolara
“Be Open” de la Centrul de Excelenta in Eco-
nomie si Finante.

Reprezentantii echipei castigdtoare s-au ara-
tat foarte entuziasmati de victorie, cu atat
mai mult ca participa pentru prima data la
proiect. ,Vrem sa ne exprimam recunostinta
fata de organizatorii si partenerii compani-
ilor scolare. Noi am participat pentru prima
data si suntem foarte entuziasmati de acest
eveniment. Avem deja un plan de actiune
pentru a imbunatati inventia si a o promova.
Multumim pentru posibilitatea de autoreali-
zare,"au mentionat ei.
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= Evolutie

Servicii noi pentru comoditatea clientului

P2P - transfer rapid de la card la card

- reprezinta o alternativa comoda a transferurilor bancare traditionale;

- transferi rapid si simplu bani rudelor si prietenilor, in tard sau peste hotare,
direct de pe card, fara a fi nevoit sa te deplaseze la sucursalele bancii;

« transferi mijloace banesti online, direct de pe un card MAIB catre alt card de
platd, emis de o banca din tara sau de peste hotare. Trebuie sa cunosti doar
numele, prenumele si numarul cardului bancar al beneficiarului;

- transferurile pot fi efectuate intre cardurile Mastercard si Visa (inclusiv Visa -
Mastercard, Mastercard - Visa), in lei, euro sau dolari;

« mijloacele banesti sunt transferate imediat pe cardul beneficiarului, in sigu-
ranta maxima;

- pentru transferurile intre cardurile MAIB nu se aplica comision;

« p2p.maib.md
CARDLESS - supllnlrea contului fara utilizarea cardului

- alimentezi contul de card propriu sau al unei persoane terte, fara a folosi cardul;
« serviciul e disponibil la toate ATM-urile Cash-In/Cash-Out;
- e suficient sa cunosti doar numarul cardului pe care vrei sa transferi banii;
« suma maxima - 15000 MDL;

* NU se percep comisioane si taxe aditionale.

T2C - remiteri de bani direct pe cardul bancar

- ofera posibilitate clientilor de a directiona remiterile de bani direct pe card,
fara a trece pe la bancg;

« economiseste timpul beneficiarilor de remiteri de bani, oferindu-le posibilita-
tea de a transfera usor banii direct pe cardul propriu, fara mari eforturi;

- poate fi accesat de pe orice dispozitiv conectat la Internet, cunoscand codul
unic de identificare al remiterii de bani, numarul cardului bancar si codul per-
sonal de identificare (IDNP). Daca datele introduse sunt corecte, sistemul va
genera o parold de unica folosinta, care va fi expediata la numarul de telefon
al beneficiarului;

- in cazul in care valuta remiterii difera de valuta cardului bancar al beneficiarului,
mijloacele banesti vor fi convertite in valuta cardului de plata al beneficiarului;

« t2c.maib.md

EASI Banking

- 0 solutie menita sd usureze activitatea de zi cu zi a utilizatorilor serviciului de
Internet Banking;

- vine in intampinarea prestatorilor de servicii contabile, permitandu-le sa acce-
seze Internet Banking direct din sistemul de evidenta contabild -1C;

- Facilitatea este disponibild pentru toti clientii abonati la serviciul Internet Ban-
king.
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® Aniversare

MAIB la 27 de ani

Mesajul de felicitare al Presedintelui Comitetului de Conducere:

,,Astazi, la 27 de ani, avem avantul pe care ni-l da tineretea, dar si intelepciunea oferita de experienta. Astazi
suntem mai puternici, mai ambitiosi si mai hotarati ca oricand sa ne consolidam pozitiile, sa fim un exemplu,
demonstrand o data in plus ca doar impreuna se poate reusi.

Eu sunt onorat sa conduc cea mai buna echipa si vda multumesc din suflet pentru tot ceea ce sunteti si faceti.

La multi ani, Moldova Agroindbank!”
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Moldova Agroindbank
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= Cultura & Responsabilitate

,O seara in parc” cu MAIB si iTicket

Ce poate fi mai minunat, decat sa uiti de
aglomeratia si imbulzeala orasului, de rutina
zilnica si sa te retragi intr-un loc linistit, incon-
jurat de frumusetea naturii si aerul proaspat,
iar auzul sa-ti fie incantat de acorduri muzi-
cale de exceptie.

Nu este un vis, ci mai degraba o initiativa
frumoasa, care nu a lasat indiferenti multi
locuitori ai Chisinaului. In plina vara, in pri-
ma zi a lunii lui Cuptor, iubitorii de frumos
au fost invitati la un eveniment special cu
genericul -, 0 seara in parc”. Concertul a fost
organizat de iTicket in parteneriat cu cea mai
mare institutie financiara din tara - Moldova
Agroindbank.

Un astfel de concert se doreste a fi un nou
concept in care arta si frumosul isi dau mana
pentru un scop nobil, cu dubla semnificatie:
sustinerea dezvoltdrii culturii si sensibiliza-
rea publicului privind renovarea Teatrului
de Vara - cel mai mare teatru in aer liber din
Europa. In acest scop, o parte din incasérile
obtinute din vanzarea biletelor vor fi donate
Teatrului de Vara. Astfel, fiecare spectator nu
doar a savurat un concert de exceptie, dar
si-a adus contributia la restaurarea acestui
edificiu pretios.

Construit cu peste 60 de ani in urma, Teatrul
de Vara a devenit locul unde armonia prinde
un contur magic. De-a lungul anilor, aici au
fost organizate sute de manifestari culturale
cu participarea colectivelor si ansamblurilor

muzicale profesioniste si de amatori, serate
de creatie, concerte si alte evenimente artis-
tice. La mijlocul anilor '90 ai secolului trecut,
soarta Teatrului de Vard a devenit una incerta,
peste el asternandu-se uitarea si nepdsarea.

Edificiul cultural de o valoare incontestabila
si-a redeschis larg bratele abia peste 20 de
ani. Setea de cultura muzicala clasica a locu-
itorilor Chisinaului s-a observat in numarul
mare de spectatori, care au umplut scuarul
Teatrului, bucurandu-se de, O seara in parc”.

Evenimentul I-a avut in calitate de invitat
special pe cunoscutul compozitor Eugen
Doga. O celebritate, care dincolo de toate
meritele, ordinele si distinctiile nationale si
internationale ne-a dus faima pe toate meri-
dianele Globului. Spectatorii au savurat una
dupa alta compozitiile muzicale ale marelui
maestru.

Cu vocea sa fermecatoare si forta talentului
innascut, a bucurat publicul si una dintre
cele mai populare si cotate soprane de opera
din lume, Valentina Nafornita, supranumita
,Diva din Republica Moldova”. De asemenea,
la concert au participat si alte personalitati
sonore ale artei muzicale moldovenesti: Brio
Sonores, Mihai Munteanu, Constantin Mos-
covici, Vitalie Advahov.

Solistii au fost acompaniati de orchestra ex-
tinsa a Teatrului National de Opera si Balet
»Maria Biesu". Aceasta a evoluat sub bagheta
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dirijorului Dumitru Carciumaru, care a con-
ceput in totalitate programul evenimentului.
Maestrul Dumitru Carciumaru se remarca
prin creativitatea sa care cucereste diverse
orizonturi ale muzicii si ale artei interpretati-
ve, transformandu-le in concerte inedite, pre-
cum a fost, O seard in parc”

Artistii orchestrei au fost supusi unor adeva-
rate provocari, avand in vedere cd operele ar-
tistice care au rasunat sunt considerate unele
dintre cele mai complicate creatii din punct
de vedere tehnic si interpretativ. Dat fiind
faptul ca majoritatea pieselor sunt cunoscu-
te pe plan international, ritmul spectacolu-
lui a fost unul accesibil, iar publicul a rdmas
placut surprins de repertoriul ales. Nelipsit
a fost si valsul ,Gingasa si tandra mea fiard’,
recunoscut de UNESCO drept una dintre cele
patru capodopere muzicale ale secolului XX,
cu mentiunea ca Ronald Reagan I-a declarat
drept cel mai bun vals al secolului trecut. La
interpretarea acestei capodopere, insasi ma-
estrul Eugen Doga, la ai sai 80 de ani, a urcat
in scena in aplauzele spectatorilor.

Desi deseori ai senzatia ca la un concert de
muzica clasica pot merge doar melomanii,
iar un public simplu nu s-ar simti in largul
sdu, O seara in parc” a eliminat toate stereo-
tipurile. Anume la astfel de evenimente, cand
esti detasat de rutina zilnicad, iar vantul adie
usor, intelegi ca muzica nu este conceputa
doar pentru cei avizati, care cunosc notele

muzicale, ci, dimpotriva aceasta arta poate
incanta pe oricine. Trebuie doar sa-ti indrepti
atentia spre ea si sa intelegi ca magia muzicii
nu are margini. Ea transmite, emana, soptes-
te, inspird, starneste, cucereste... Acest lucru
se observa si in privirile spectatorilor, cople-
siti de misterul notelor muzicale.

imbucurator este si faptul ca printre cei pre-
zenti se regdseau persoane de diverse varste
- de la,,cel mai mic” la ,cel mai mare”. Varstni-
cii priveau cu melancolie spre scend, rega-
sindu-se in fiecare melodie interpretatd. lar
parintii au venit la concert cu copiii pentru a-i
familiariza de mici cu lumea muzicii. Imaginea
unei fetite care privea spre scena cu o sclipire
adanca n ochi si imitand cu pasiune dirijorul
este o dovada a faptului ca evenimentul a re-
usit. Cine stie, poate anume aceasta fetitd va
deveni urmatoarea ,Diva a Republicii Moldo-
va’, care ne va duce faima departe de melea-
gurile natale... si peste ani va spune ca totul a
inceput la,O seara in parc”.

Teatrul de Vara este suficient de incapator sa-i
gdzduiasca pe tofti iubitorii de sublim. Daca
nu ati reusit sa asistati la acest concert inedit,
data viitoare lasati grijile si permiteti-va un
rasfat muzical. Organizatorii promit sa mai
desfasoare astfel de evenimente culturale,
pentru a contribui la restaurarea Teatrului de
Vara. Nu fiti indiferenti! Sa facem locul unde
trdim, cat mai frumos!

(adaptat dupa profit.md)
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= Profesionalism

Profesionalismul angajatilor MAIB apreciat
de Asociatia Bancilor din Moldova

Cu prilejul Zilei Lucratorului Bancar, angaja-
tii Moldova Agroindbank au fost decorati cu
distinctii acordate de catre Asociatia Bancilor
din Moldova pentru profesionalismul pe care
il manifesta in activitatea zilnica.

Astfel pentru 8 angajati ai bancii, ziua de 4
iunie va deveni una memorabild. Dna Alio-
na Soroncean, sef Directia Analiza Sisteme,
Departamentul Tehnologii Informationale
si dna Lora Cebotari, sef Directia Control In-
tern, Departamentul Operatiuni au fost dis-
tinse cu Medalia Onorifica ,Meritul Bancar’,
distinctia suprema a ABM. Totodatd, Neoni-
la Negruta, director sucursala nr.4 Chisindu,
Diana Tataru, director sucursala nr.31 Chisi-
nau, Maria Zolotarevschi, specialist evaluare
porofoliu de credite, Departamentul Admi-
nistrare Strategica a Riscului de Credit, Olga
Popa, sef Serviciul Call Center, Stanislav Ene,
sef Departamentul Tehnologii Informationa-
le, Valeriu Pislaru, sef Grupul Prevenirea Spa-
Iarii Banilor, Departamentul Conformitate, au
primit diplome de onoare pentru activitate

prodigioasa in sistemul bancar, merite si suc-
cese deosebite in munca si profesionalism.

Felicitand angajatii cu aceasta ocazie, Prese-
dintele Comitetului de Conducere, dl Serghei
Cebotari, a mentionat: ,imi face o deosebita
placere sa ofer aceste distinctii colegilor nos-
tri care depun un efort semnificativ in desfa-
surarea activitatii in cadrul Moldova Agroind-
bank. Placerea este si mai mare atunci cand
meritele sunt apreciate si de Asociatia Banci-
lor. Numarul angajatilor decorati in acest an
este mai mare comparativ cu anii precedenti,
ceea ce este imbucurator. Mult succes in con-
tinuare si va multumesc pentru efortul pe ca-
re-1 depuneti, fiind parte a familiei Moldova
Agroindbank”

Aducem sincere felicitari colegilor, meritele
carora au fost apreciate de catre Asociatia
Bancilor din Moldova si in aceiasi ordine de
idei, felicitam toti angajatii din familia Mol-
dova Agroindbank pentru activitatea pe care
o desfasoara zi de zi cu profesionalism.
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Angajatii MAIB premiati de Unistream
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La 27 aprilie curent angajatii BC "Moldova
Agroindbank" SA, care au realizat cel mai
mare numar de transferuri expediate in cadrul
sistemului de remitere de bani Unistream, au
fost recompensati cu certificate cadou, pentru
a-si alege cadoul dupa bunul plac.

Ceremonia de decernare a premiilor s-a desfa-
surat in incinta centrului,MAIB STUDIO AVAN-
TI"In prezenta reprezentantului Unistream in
Moldova, dna Aliona Paladi.

In cadrul ceremoniei, dl Eugeniu Josan, mem-
bru al Comitetului de Conducere, Sef al De-
partamentului Resurse Umane si Organizare,
a declarat: ,Managementul bancii apreciaza
efortul pe care-l depuneti in deservirea zilnica
a clientilor la cel mai inalt nivel si se va stradui
sa asigure in continuare conditii de munca
atractive, continuand procesul de motivare a
angajatilor. Totodatd, in numele bancii, aduc
sincere multumiri partenerilor de la Unistream
pentru o colaborare durabild si frumoasa”

Angajatii bancii au mentionat, la randul lor, ca
aceste premii ii motiveaza sifi incurajeaza sa-si
realizeze sarcinile excelent, cu mai multa dedi-
care si responsabilitate, pentru a asigura satis-
factia si fidelizarea clientilor, prestand servicii
calitative, astfel depasind nivelul asteptarilor
acestora.

ma

Angajatii care au demonstrat rezultate remar-
cabile in cadrul acestui concurs, indeplinin-
du-si sarcinile cu profesionalism, sunt:

Tentiu Diana - Sucursala nr.14 Chisinau

Nitu Tatiana — Sucursala nr.7 Chisinau

Ursu Ludmila - Sucursala nr.7 Chisinau

Pahniuc Cristina — Sucursala nr.20 Chisinau
Aducem sincere felicitari angajatilor MAIB si le

dorim multd perseverentd in continuare in re-
alizarea cu succes a obiectivelor stabilite.
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® Inftrastructura

Sucursala nr. 30 a MAIB in casa noua

Sucursala nr.30 Balti a BC "Moldova Agroind-
bank" SA incepe o noua etapa in activitatea
sa intr-un sediu modern si spatios, echipat
conform ultimelor tendinte in domeniu.

Situata chiar in inima capitalei Nordului,
pe strada Stefan cel Mare, 26, sucursala te
surprinde imediat ce fi treci pragul printr-o
atmosfera prietenoasd, primire calduroasa
si binevoitoare si prin tehnologii informati-
onale de ultima generatie puse la dispozitia
clientilor.

"Pentru Moldova Agroindbank, clientii - atat
persoane fizice, cat si juridice, sunt la fel de
pretiosi. De aceea, continuam procesul de
modernizare a retelei de sucursale a MAIB,
astfel incat fiecare client sa beneficieze de
produse si servicii calitative si moderne, ela-
borate in asa fel ca sa le economiseasca tim-
pul si sa le sporeasca confortul de operare,
a mentionat Oleg Paingu, Vicepresedinte al
Comitetului de Conducere al bancii, la cere-
monia de redeschidere a sucursalei.

Pe langa serviciile cu care s-au obisnuit deja,
clientii Sucursalei nr. 30 pot beneficia si de
avantajele centrului de autoservire 24/24,
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dotat cu cele mai noi tehnologii bancare.
Centrul pune la dispozitia clientilor o gama
vasta de servicii, ce pot fi utilizate fara difi-
cultate, la orice ora, fara prezenta angajati-
lor sucursalei.

Directoarea Sucursalei Nr.30, Elena Ursu,
si-a exprimat convingerea cd noile conditii
vor permite sucursalei sa atinga rezultate si
mai bune, iar clientilor sa se bucure de o cul-
tura de deservire mai inalta. "Sunt mandra
ca activdm intr-un nou sediu modernizat
conform rigorilor europene si vom depune
toate eforturile pentru a oferi suportul ne-
cesar clientilor nostri, pentru a-i ajuta sa tina
pasul cu tehnologiile bancare si sa-si gestio-
neze inteligent activitatile financiare.

Renovarea Sucursalei Nr. 30 Balti face par-
te din proiectul de transformare a bancii
intr-o institutie moderna si din proce-
sul de rebranding lansat si implementat
consecvent de Moldova Agroindbank din
anul 2015, pentru a corespunde celor mai
inalte standarde bancare, bazate pe solu-
tii inteligente si tehnologii avansate, care
sa distinga MAIB drept lider incontestabil
si banca moderna.

24

Publicatie periodica nr. 1-2 (24) iulie 2018

MAIB

Moldova Agroindbank



25

SUNTEM LIDERI!

v A

m Puterea sta in noi



= Talente & Sport

Oxana Ciubara, pasionata de
melodia din poezie

Oxana Ciubara este manager credite in ca-
drul Departamentului Clienti Corporativi al
MAIB. Oxana este o fire romantica si pasio-
nata de poezie, care o sa va cucereasca prin
sinceritatea ei.

- Oxana, ce inseamna poezia pentru tine?

- As putea defini poezia ca fiind o stare, o arta
a cuvintelor impletite melodios. Mi-au placut
rimele din copilarie si mai mult mi-a placut
ideea de a le pune pe note.

- Esti autoarea versurilor ,inc-o iarna fara
tine’] in interpretarea lui Adrian Ursu. Po-
vesteste-ne, cum s-a nascut aceasta cola-
borare?

- Afost o idee spontana. imi amintesc ca ascul-
tam o piesa frumoasa si de-odata mi-a trecut
prin minte — oare cum ar fi sa iti auzi proprii-
le versuri la radio? Mi-a luat ceva timp sa imi
adun gandurile, sa inteleg ce anume ar fi mai
frumos si mai cautat de interpreti si pentru ca
era in luna noiembirie, iar eu nu aveam rabda-
re sa astept prea mult, am zis ca trebuie sa fie o
melodie de iarna si nu in ultimul rand de dra-

~Inc-o iarna fara tine”
Primii fulgi - stele de dor
Te-aduc iar la mine-n gind,
Ma scufund in lumea lor
Si te caut ratacind.

Doua drumuri, doua inimi, un sarut
Si o iarna plind de mister.
Taina mea erai la inceput,

Astazi esti un vis plin de culori!

Stropi de gheata ne-ncalzeau,
Nopti si zile fulgi cadeau,
Fericiti in doi eram,
Nopti si zile ne iubeam.
Amintiri acum sint toate
Inc-o iarnd ne desparte,

Si privesc la geam cum vine
Inc-o iarné fara tine.

Tmi este dor de-al tdu sarut
Si visez ca ai venit,
larna noastra n-a trecut
Chiar de fulgii s-au topit.
Doua drumuri, doua inimi, un sarut
Si o iarna plina de ninsori.
Taina mea erai la inceput,
Astazi esti un vis plin de culori!

Primii fulgi, stele de dor

Te-aduc iar la mine-n gind..

goste... Am fost intrebata de nenumadrate ori,
de ce anume lui Adrian i-am propus textul. Nu
stiu nici pana azi cu siguranta daca am avut
vreun motiv anume. Cert este ca era in cap
de lista si ca a fost foarte perseverent, iar eu
nu am regretat alegerea facuta. in decembrie,
acelasi an, piesa era la radio.

- Ai scris si alte texte?

- Da, trebuie sa recunosc ca experienta mi-a
placut nespus de mult si la solicitarea unei
cunostinte, am mai scris un text, de asta data
pentru copii.

- Pe langa poezie, ai alte hobby-uri?

- Banuiesc ca am avut mai multe, dar de ceva
timp am doar doua - mici, cu ochi albastri si
asta imi ocupa tot timpul care imi ramane
dupa serviciu. Asa ca deocamdata fi multu-
mesc bunului Dumnezeu pentru tot ce am si
raman cu speranta ca poate candva voi reveni
la pasiunile mele de odinioara.

PS.Va indemndm sa va delectati cu o piesa ro-
mantica, ,Inc-o iarna fara tine”: versuri Oxana
Ciubara, muzica si interpretare Adrian Ursu.
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Momente fierbinti la
Turneul de tenis de masa, editia 2018

in fiecare an, Turneul de Tenis de masa intre
angajatii bancii aduna tot mai multi iubitori ai
acestui sport. Editia din acest an nu a fost o ex-
ceptie. Mai multi angajati MAIB si-au demon-
strat maiestria in manuirea paletei. Strigate
de bucurie si emotii de intensitate maxima au
predominat la Turneu. Evenimentul s-a desfa-
surat pe 18 februarie 2018, in sala de sport a
Universitatii de Educatie Fizica si Sport.

Suporterii au avut parte de mai multe mo-
mente fierbinti, in care au aplaudat in picioa-
re jucatorii. Jocuri incitante, care i-au pus pe
jar pe suporteri au prezentat: Balaban Boris
(locul 1), Omarov Anna (locul Il), Beldiga Ghe-
nadie (locul lll), Nuca Cristina (locul Ill), Do-
nica lon, Dubrovin Petru, Plop Maria, Rebeja
Valentin, Panainte Mihail, Bivol Marin, Chiriac
Ignat.

Desi ziua competitiei a coincis cu ziua de nas-
tere a dlui lon Donicad, adversarii nu i-au facut
favoruri. lar acesta nu s-a relaxat nici mdcar o
clipd, reusind sa se califice in semifinala com-
petitiei.

Turneul a culminat cu meciurile din finala,
la masculin si feminin. Suporterii au fost im-
presionati de jocul prestat de Valeriu Pislaru,
care a castigat competitia, calificandu-se in
finala fara a suferi vreo infrangere. Este de
notat ca domnul Pislaru are in palmaresul

sdu mai multe victorii la diferite competitii, fi-
ind un tenisman calificat. La grupa feminina,
surpriza a fost adusa de Veronica Boboc, care
a ocupat locul I la Turneu. Veronica a martu-
risit ca este o amatoare a tenisului, dar nu s-a
asteptat sa ocupe locul I:,,si cu atat mai mari
au fost emotiile cand am castigat meciul fi-
nal’, continua Veronica.

Participantii au recunoscut ca tenisul de
masa este un joc care presupune, pe langa o
viteza mare de reactie si de executie, un joc
de control al ematiilor. ,Aici, este valabila ex-
presia — cine primul isi pierde calmul, acela
pierde’; marturiseste unul dintre participanti.

LaTurneu afot prezent Eugeniu Josan, mem-
bru al Comitetului de Conducere al bancii,
sef al Departamentului Resurse Umane si Or-
ganizare, care a felicitat castigatorii si partici-
pantii: ,Ma bucura faptul ca Turneul la tenis
de masa a devenit o traditie pentru angaja-
tii bancii. Din numele Conducerii bancii si al
meu personal, vreau sa i felicit pe castigatori.
Le doresc noi performante, nu doar sportive,
dar si profesionale”.

Castigatorii turneului au primit trofee, diplo-
me, premii banesti si certificate cadou. Cei-
lalti participanti s-au ales cu cate un tricou cu
logo-ul MAIB si al Turneului de tenis de masa,
editia 2018.

SUNTEM LIDERI!

m Puterea sta in noi



= Sport

Echipa de Fotbal MAIB la ROMA !
O poveste de neuitat !

Moldova Agroindbank scrie istoria! In
premiera pentru Republica Moldova, o
echipd de fotbal semi-profesionistd - si
anume echipa MAIB - a reprezentat tara in
cadrul unui turneu international oficial de
mini fotbal - Marco’s Aurelio Cup, organizat
de catre Federatia de Mini Fotbal din Italia.

in perioada 27 iunie — 01 iulie, echipa de
fotbal MAIB, a participat la cel mai prestigios
turneu de mini-fotbal din Europa - Marco’s
Aureilio Cup, la Roma. Evenimentul a avut

loc pe arena istorica a Italiei, ,Stadionul
celor 3 fantani’, stadionul uneia dintre cele
mai puternice echipe din Europa, AS Roma,
recunoscut in lume ca ,Circus Agonalis”
(Arena de competitii), unde vechii romani
obisnuiau sa vina pentru a urmari spectacolul
oferit de competitiile sportive.

Turneul Marco’s Aurelio a adunat cele mai
puternice echipe de mini-fotbal de pe 3
continente, iar echipa de fotbal MAIB a
reusit sa-l inchida spectaculos, cu o victorie
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senzationald in fata unuia dintre favoritii
turneului, echipei locale din Treviso, meci
incheiat cu scorul de 1-0 pentru MAIB.

»Am trait cele mai frumoase si unice emotii la
acest turneu. A fost o experienta incredibila,
care ne-a urcat ca echipa cu cateva trepte mai
sus. In acelasi timp a fost o responsabilitate
imensa, pusa pe umerii nostri, de areprezenta
cu succes MAIB pe arena internationald,
misiune pentru care fiecare dintre jucatori,
si-a depasit limitele, pentru ca in final, MAIB
sa castige respectul si simpatia celor peste 7
tari participante la turneu, iar dupa meciurile
disputate, echipa a fost propulsata in una din
favoritele editiilor viitoare.

A castiga simpatia suporterilor in deplasare
esteunlucrupracticimposibil.insdartajocului
frumos si ofensiv promovat de echipa, intarit
de spiritul de echipa si sarguinta maxima, au
tinut publicul focusat asupra echipei MAIB,
iar dupa turneu, MAIB a castigat si premiul
simpatiilor spectatorilor, cat si o multime de
admiratori in randurile suporterilor.

Gratie suportului imens acordat de
Conducerea bancii, in persoana Presedintelui
Comitetului de Conducere al bancii, dlui
Serghei Cebotari, visul jucatorilor de
fotbal din echipa MAIB, de a ajunge pe
arena internationald, si de a reprezenta cu
demnitate MAIB si Republica Moldova a
devenit realitate.

»Recunostinta pe care o purtam fata de Dvs.,,
fata de colegi si intreaga familie MAIB, pentru
visul devenit realitate, pentru suportul
incredibil, pentru incredere si sustinerea
primita, este imposibil de a fi redata doar prin
cuvinte. Pana atunci, un sincer MULTUMESC
din partea jucatorilor echipei.’

Marco’s Aurelio Cup este cea mai mare
provocare intalnita de echipa MAIB pana
in prezent si este un fenomen unic pentru
fotbalul semi-profesionist si amator din fara.
Este o responsabilitate grea pusa pe umerii
echipei si in acelasi timp un vis devenit
realitate — de a reprezenta cea mai de succes

PENTRU

institutie financiard autohtona - Moldova- ' SUPORT
Agroindbank, precum si de a reprezenta
Republica Moldova la un turneu international.

Echipa MAIB are un palmares impresionant
de peste 10 trofee obtinute in ultimii anisi in
postura de campioni ai Republicii Moldova la
mini fotbal, Seria A.Insusi participarea la acest
turneu este deja un succes incontestabil.

SUNTEM LIDERI! E

m Puterea sta in noi




= Fii autodidact - fii lider!

Cum sa devii productiv la birou?

O carierd nu are cum sa fie de suc-
ces daca nu exista o strategie de
dezvoltare profesionala. Daca pen-
tru anul care tocmai a inceput ti-ai
propus ca rezolutie sa devii mai
productiv la birou, Jurnalul de Afa-
ceri iti ofera o serie de sfaturi care
te pot ajuta sa iti indeplinesti acest
obiectiv.

Mai tot timpul avem tendinta sa
punem un accent destul de mare
pe implinirea noastra profesiona-
I3, iar pentru a avea o carierda de
succes trebuie sa depunem multe
eforturi si sa renuntam la lucruri
care ne fac viata usoard. Asadar,
trebuie sa oferim implicare si, bi-
neinteles, profesionalism. Insa o
viata profesionala nu are cum sa
fie una de succes daca nu exista o
strategie de dezvoltare a carierei si
nu incercam sa ne organizam tim-
pul astfel incat sa devenim cat mai
productivi posibil la birou.

Oamenii de succes se trezesc
devreme

O serie de studii si cercetari au in-
dicat faptul ca persoanele care se
trezesc mai devreme dimineata au
mai mult succes si sunt mai pro-
ductivi. Un exemplu in acest sens
este CEO-ul Apple, Tim Cook, care
se trezeste nu mai tarziu de ora
3:45.

CEO-ul Apple, Tim Cook, se tre-
zeste nu mai tdrziu de ora 3:45

Acest obicei are in spate un adevar
pe care nimeni nu il poate contes-
ta: daca te trezesti mai devreme, ai
mai mult timp pentru a face ceea
ce iti place, pentru a te organiza
sau pentru a te relaxa, fapt care se
vede clar in productivitateala locul
de munca.

Analizeaza ce ai realizat pana
acum

Din cand in cand este indicat sa
stai si sa analizezi ceea ce airealizat
pana in prezent, ce ai gresit si ce ai
putea sa imbunatatesti in viata ta

profesionald, iar inceputul de an
pare sa fie o perioada buna pentru
asta. Asadar, analizeaza-ti critic si
in mod constructiv reusitele si gre-
selile din cariera si tine cont de ele
in deciziile viitoare.

Nu te gdndi doar la ceea ce nu a
iesit cum trebuie si nu te demora-
liza. Gdndeste optimist!

Trebuie insa sa nu cazi in urmatoa-
rea capcana: nu te gandi doar la
ceea ce nu a iesit cum trebuie si nu
te demoraliza. Asadar, gandeste
optimist!

Nu uita de pasiunile tale

Un alt sfat de care trebuie sa {ii
cont este pastrarea echilibrului -
orice ai face, nu uita de hobby-uri-
le, de pasiunile tale. Doar ele sunt
cele care te ajuta sa te relaxezi si iti
ofera o alta perspectiva si putere
de munca.

Pasiunile sunt cele care te ajutd
sd te relaxezi si iti oferd o alta
perspectiva si putere de munca

Organizeaza-te mai bine

De multe ori avem impresia ca nu
reusim sa facem tot ceea ce ne
propunem si din acest motiv une-
ori devenim frustrati si ne pierdem
productivitatea.

Ai in obicei sa iti faci o lista de sar-
cini la locul de munca? Daca ras-
punsul tau este nu, atunci poate
este cazul sa incerci si asta, este efi-
cient sd recurgi la aceasta metoda.
Motivul este cat se poate de sim-
plu: lista te poate ajuta sa iti ges-
tionezi timpul mai bine si sa devii
astfel mai productiv.

De asemenea, trebuie sa pui ac-
cent si pe ceea ce poarta numele
de prioritizare. Alege cele mai im-
portante sarcini si ocupa-te prima
datd de acestea. Numai asa poti sa
devii eficient.

Pune accent si pe ceea ce poar-
ta numele de prioritizare: alege

cele mai importante sarcini si
ocupd-te prima data de acestea

Daca stai mai mult la munca nu
inseamna neapdrat ca dai si ran-
dament sau ca muncesti mai mult
decat alti colegi. Daca te invarti
dintr-un birou in altul si nu reu-
sesti sa faci nimic, nu prea ai cum
sa fii productiv. Poate este mo-
mentul sa incerci sa nu mai pierzi
timpul, spundnd ca esti stresat
pentru ca ai prea multa treaba,
Ci sa te apuci incet, incet sa faci
lucrurile dupa lista de sarcini pe
care ti-ai facut-o.

Da dovada de profesionalism

Desi pare un concept rupt din
realitatea de zi cu zi, in cariera ta
chiar conteaza daca dai sau nu do-
vada de profesionalism. Mai exact,
profesionalismul este cel care face
diferenta dintre angajatii care sunt
respectati la job si cei care nu sunt
vazuti cu ochi prea buni.

Factorii prin care esti judecat
sunt imbrdcamintea, modul in
care te comporti si comunici si
asumarea responsabilitatii

Conform  specialistilor, ~factorii
prin care esti judecat si prin care
dai sau nu dovada de profesiona-
lism sunt imbracamintea, modul
in care te comporti si comunici si
asumarea responsabilitatii.

Prin urmare, daca fiti respecti an-
gajamentele luate, daca iti accepti
greselile facute si daca esti organi-
zat, vei reusi sa ai un 2018 plin de
realizari pe plan profesional.
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